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Sted:
Medborgercenter Dalum
Dianavænget 15 B
5250 Odense SV 
Dato og tidspunkt:
31. januar 2015
kl. 11-16.00

Dagsorden:
1. Velkommen
Kaffe/te og en dejlig croissant
Se indslaget fra TV2 Nyhederne
Opgave til styregruppen:
Hvordan kan vi samle de gode historier ind?
Kender vi en Bydelsmor og en kvinde, hun har hjulpet, som vil stille op og fortælle deres historie?
Hvordan kan styregruppe hjælpe, så vi har de historier, vi skal bruge?
2. Drømme for Bydelsmødrene
Jane har talt med 8 Bydelsmødre, som alle har fortalt deres drøm for Bydelsmødrene. Drømmene samles sammen og præsenteres til en workshop 7. maj. Hvor blandt andet forkvinden og næstforkvinden deltager. Workshoppen ender med en ny vision for Bydelsmødre-indsatsen.

Opgave til styregruppen:
Hvad er din drøm for Bydelsmødrene?

3. Bydelsmødrenes kerneopgave og den opsøgende indsats.
Alle steder bliver Bydelsmødrene mødt med opbakning – både lokalt og nationalt. Det er vigtigt at Bydelsmødrenes faglighed og deres kernekompetencer (samtale, brobygning og netværk) holdes ved lige. Det er også vigtigt at vi holder fast i at det særlige ved Bydelsmødrene er at de kan få fat på kvinder, andre ikke kan. 
Det vil sige, vi skal holde fast i at Bydelsmødrene skal lave opsøgende indsats. Og det er vigtigt at Bydelsmødrene får den viden og de redskaber, de har brug. I Landsorganisationen har vi nogle forskellige kurser og workshops, som vi tilbyder Bydelsmødre-grupperne. 

Opgave til styregruppen:
Hvordan holder vi fast i kerneopgaven og kernekompetencerne?
Hvordan formidler vi budskabet om kurserne, som kan styrke Bydelsmødrene?
Hvordan får vi grupperne til at tage imod kurserne?
Hvordan kan styregruppen hjælpe?

4. Dokumentation af Bydelsmødre-indsatsen.
Deloitte har lige lavet en flot evaluering som viser, at Bydelsmødre-indsatsen virker. Det er meget vigtigt at vi bliver ved med at indsamle dokumentation. Dokumentation af indsatsen er vigtig, når vi taler med politikere og andre, som kan støtte os økonomisk og ressourcemæssigt. 
Deloitte viser mange flotte resultater, men der mangler at blive udbygget, hvordan det at blive Bydelsmor skaber forandring for den enkelte kvinde.

Opgave til styregruppen:
Hvilken forandring har I oplevet fra før I blev Bydelsmødre til nu?

Som sagt skal vi blive ved med at samle dokumentation ind. En af måderne er, at Bydelsmødrene samler samtaleskemaer ind, hver gang de har talt med en kvinde. Mange grupper har svært ved at udfylde samtale-arket. Det giver ikke mening for dem og de forstår ikke hvorfor de skal gøre det. Desuden er det en stor opgave at udfylde skemaerne, hvis man fx har talt med ti kvinder.

Opgave til styregruppen:
Hvordan kan vi ændre skemaet, så det bliver nemmere at forstå?
Hvordan kan vi fortælle Bydelsmødrene at det er vigtigt at udfylde skemaerne?
Hvordan kan styregruppen støtte op om dokumentation?

5. Hvordan kan Bydelsmødrene hjælpe de Syriske flygtninge?
[bookmark: _GoBack]Bydelsmødrenes kerneopgave er at hjælpe andre til at finde fodfæste i Danmark. At hjælpe de syriske flygtninge på plads i Danmark er derfor en oplagt opgave for Bydelsmødrene. Allerede nu er der Bydelsmødre, som hjælper fx i Køge.
Nogle Bydelsmødre-grupper mangler en konkret opgave at løse. De synes, det er lidt svært at være opsøgende. Det er derfor også en oplagt opgave for dem.

Opgave til styregruppen:
Skal vi på landsplan gå aktivt ind i denne opgave? 
I så fald hvordan skal vi fortælle Bydelsmødre-grupperne og de forskellige relevante parter, at Bydelsmødrene kan og skal være med til at løfte denne opgave?
Skal vi skrive et læsebrev, en kronik eller skal vi kontakte lokal-TV?

6. Møder næste gang

7. Evt.
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